Nagrada vajencem – julij 2007

Od vključno 1. julija 2007 dalje je osnova za izračun bruto nagrade vajencem, osnova za določanje plač in drugih prejemkov iz delovnega razmerja, ki znaša 779,63 EUR. Bruto nagrada vajencem znaša: 1. letnik 77,96 EUR, 2. letnik 116,94 EUR, 3. letnik 155,93 EUR. Ker je bruto nagrada za vajence nižja od polovice minimalne plače, se za vajence v vseh letnikih plačujejo prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje po stopnji 24,35% od zneska 260,92 EUR in znašajo 63,53 EUR. V prvem letniku plača prispevke v celoti država. Minimalna plača od meseca avgusta 2006 in nadaljnje mesece znaša 521,83 EUR. Polovica minimalne plače, ki predstavlja najnižjo osnovo za plačevanje prispevkov je torej 260,92 EUR. Minimalni mesečni strošek delodajalca za posamezni letnik šolanja je:

	
	stroški delodajalca
	minimalna neto nagrada vajenca
	prispevki delodajalca

	1. letnik
	14,43 EUR
	14,43 EUR
	-

	2. letnik
	64,96 EUR
	53,41 EUR
	11,55 EUR

	3. letnik
	103,94 EUR
	92,39 EUR
	11,55 EUR 


Delodajalec lahko vajencu izplača tudi višjo nagrado pri plačilu enakih prispevkov, vendar ne višje od polovice minimalne plače. To pomeni, da je maksimalna nagrada pri prispevkih 11,55 EUR - 260,92 EUR neto na mesec.

Plačila vajencem se ne vštevajo v davčno osnovo dohodka iz delovnega razmerja do višine 83,46 evrov na mesec za 1. letnik, 125,19 evrov na mesec za 2. letnik ter 166,92 evrov na mesec za 3. letnik.
