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Cvetko Bezget, EMB Electronic z Zgornje Brežnice, mojster splošne elektromehanike:

»Tujci nam zaupajo, ker smo zaupanja vredni!« 
Sklad za izobraževanje delavcev pri samostojnih podjetnikih Slovenska Bistrica v tem mandatu vodi 
Cvetko Bezget, mojster splošne elektromehanike, lastnik podjetja EMB Electronic z Zgornje Brežnice. 
Z njim smo se pogovarjali v njegovi delavnici, tik pred odhodom na obisk k poslovnemu partnerju v 
Nemčijo.

Najprej nekaj o Skladu za izobraže-
vanje, ki ga kot predsednik Upravnega 
odbora vodi že drugi mandat, nekaj več 
pa o podjetju, ki na Zgornji Brežnici (KS 
Laporje) že od leta 1989 uspešno opravlja 
storitve previjanja elektromotorjev, popra-
vil ročnega električnega orodja, popravil 
in servisa črpalk, servisira in popravlja 
visokofrekvenčna vretena za numerično 
krmiljene stroje ter oskrbuje domači trg z 
različnimi tipi daljinskih upravljavcev (ra-
dio kontrolorjev).

*Kako je Sklad v lanskem letu op-
ravil svoje poslanstvo?

»Zaposleni delavci, ki se dodatno izo-
bražujejo, so največja naložba v podjetje. 
Zato smo tudi po uveljavitvi načela prosto-
voljnega članstva nadaljevali z zbiranjem 
sredstev za izobraževanje. Lani smo tako 
kar 160 delavcem od skupno 190 članov 
Sklada, povrnili stroške šolnin in tečajev v 
skupni višini 6505 evrov. Razen za šolni-
ne smo največ sredstev povrnili za tečaj iz 
varstva pri delu in požarne varnosti, higie-
ne živil ter tečaje tujih jezikov.«

*Vaše podjetje z dvema zaposle-
nima uspešno posluje s tujino. Kako 
ste uspeli zadržati zaupanje zahtevnih 
partnerjev?

»S trdim delom in utrjevanjem ug-
leda. Začel sem pred 28 leti, tik pred 
osamosvojitvijo, si nabiral izkušnje in 
zaupanje poslovnih partnerjev. Podjetje 
je dozorelo in si utrdilo položaj, naročniki 
v Nemčiji nas spoštujejo, čeprav je kon-
kurenca kar huda.«

*Osnovna dejavnost podjetja 
EMB Electronic je previjanje elektro-
motorjev. Kako sledite tehnološke-
mu napredku?

»Ta dejavnost predstavlja okrog tre-
tjino naših prihodkov. Že od leta 1982 
je to moj osnovni poklic, imam več kot 
35 let delovnih izkušenj, leta 2004 sem 
opravil še mojstrski izpit za področje 
splošne elektromehanike. Sledimo ra-
zvoju, obiskujemo sejme in uspešno 
ohranjamo zastopstva za tuje fi rme, od 
katerih je najbolj znana NBB iz okolice 
Nürnberga v Nemčiji. Običajno smo 
nekaj dni v letu na strokovnem usposa-
bljanju. Zast opamo pa še nekaj drugih 
uglednih blagovnih znamk.«

*Kako odgovarjate na ceneno, 
nelojalno konkurenco elektromotor-
jev?

»Vse več je cenenih elektromo-
torjev, ki niso dovolj kakovostni, da bi 

vzdržali v boju s preverjenimi proizva-
jalci. Naša konkurenčna prednost je 
visoka in preverjena kakovost storitev. 
Reklamacij praktično ni. Slediti je treba 
razvoju tehnologije na tem področju. 
Letos bomo predvidoma na sejmih 
v Celju, Beogradu in Zenici, seveda 
bomo nenehno izmenjevali izkušnje s 
poslovnimi partnerji in domačo konku-
renco.«

*Kakšni so odnosi z nemškim 
partnerjem NBB?

»Zelo dobri. Dobro se razumemo, 
so v evropskem vrhu. Ocenili so nas kot 
zaupanja vredno malo podjetje, vsako 
leto podaljšujemo njihov certifi kat ka-
kovosti. Zastopamo jih v državah bivše 
skupne države Jugoslavije. Ostale tuje 
fi rme zastopamo v manjšem obsegu, 
za Hidrostal recimo črpalke v višjem 
cenovnem razredu.«

*Zaposlenega imate enega delav-
ca, vključuje pa se tudi že sin?

»Prilagajmo se obsegu naročil in 
potrebam trga. Pred dobrim letom dni 
sem zaposlil Branimirja Šolmana iz 
Križeče vasi, ki me je v delavnici zelo 
razbremenil. Tako mi ostane več časa 
za pisarno, kjer se obseg dela z doku-
menti vse bolj povečuje. Počasi pa se 
že vključuje 20-letni sin Matic.«

*Znani ste tudi kot odličen 
kegljač, član obrtniške ekipe. Imate 
dovolj časa tudi za to?

»Kegljanja si ne dam vzeti za no-
beno ceno! S tretjo ekipo Impola smo 
letos prvaki II.  vzhodne OTS lige Mari-
bor, kegljajo še Golob, Kropec, Motaln, 
Jurše …, moje povprečje je med prvih 
10 v ligi. Med obrtniki smo zagotovo ena 
boljših kegljaških ekip, a žal ne prirejajo 
več letnih športnih iger, da bi to tudi do-
kazali.« 

Pogovor s predsednikom Območ-
ne obrtno – podjetniške zbornice Slo-
venska Bistrica Milanom Skrbišem 
objavljamo na strani 3.

Tekst in foto: Bojan SINIČ

CVETKO BEZGET
Osebna izkaznica: 7. maja 1964 v Mariboru, stanujoč na Zgornji Brežni-
ci 24 (tudi sedež d. o. o.).
Poklic, izobrazba: elektromehanik, mojster splošne elektromehanike.
Zaposlitve: TVT Boris Kidrič (tri leta), pri obrtnikih v Slovenskih Konjicah 
(Perbil, Strašek), od leta 1989 samostojni podjetnik, od leta 2016 d. o. o. 
Zasebno: poročen, žena Irena, hči Špela (28 let), sin Matic (20 let).
Hobiji, prosti čas: kegljanje, kolesarjenje, smučanje.

SPLAČA SE BITI ČLAN ZBORNICE - NAJBOLJŠEGA SERVISA ZA MALO GOSPODARSTVO! 
Naši člani so deležni več ugodnosti kot znaša letna članarina! 
HITREJE DO POSLA – Za člane OZS brezplačna celovita pred-
stavitev na portalu Moj obrtnik, http://www.mojobrtnik.com/
BREZPLAČNO SVETOVANJE Z VRHUNSKIMI STROKOVNJAKI 
– Svetovanja iz praktično vseh področij (davki, delovno pravo, 
gospodarsko pravo, poslovanje s tujino itd), na voljo brezplač-
no nekateri vzorci pogodb, www.svetovanje.si 
ZASTOPANJE INTERESOV ČLANOV PRED DRŽAVO IN POVE-
ZOVANJE PO DEJAVNOSTIH
SPECIALIZIRANA IZOBRAŽEVANJA – organizirana na OZS in 
OOZ Slovenska Bistrica
MEDNARODNO SODELOVANJE IN SEJEMSKI NASTOPI – inter-
nacionalizacija - borza mednarodnega poslovnega sodelovan-
ja-vstopite na nova tržišča, www.een.si
INFORMIRANJE ČLANOV - revija Obrtnik podjetnik. Dostop do 
zaprtih vsebin na portalu www.ozs.si, z e-novicami, z obvestili 
preko tednika PANORAMA
LOKALNO DELOVANJE - na kar 62-ih območnih zbornicah po 
vsej Sloveniji 

BREZPLAČNA KARTICA MOZAIK PODJETNIH ZA SUPER PO-
PUSTE IN IZJEMNE PRIHRANKE, kartica tisočerih ugodnosti, 
ww w.mozaikpodjetnih.si
IZVAJANJE JAVNIH POOBLASTIL
Svetujemo vam, da izkoristite vse prednosti članstva in s pri-
dom uporabljajte vse ugodnosti, ki jih imate kot član, tudi pri 
letovanju v počitniških kapacitetah, katerih razpis za letno se-
zono ste prejeli. 
Postanite naš član! Informacije in telefonska številka  02/818 
14 84, e naslov olga.kampus@ozs.si  
Članarina znaša:
• Člani, ki osebno opravljajo dejavnost domače in umetnostne 

obrti - 10 EUR mesečno
•  Samostojni podjetniki in gospodarske družbe brez zaposlenih 

- 18 EUR mesečno 
•  Samostojni podjetniki in gospodarske družbe, ki imajo zapo-

slene - 27 EUR mesečno

SKLAD ZA IZOBRAŽEVANJE DELAVCEV 
PRI S.P. SLOVENSKA BISTRICA 

in  STANOVANJSKA USTANOVA DELAVCEV 
PRI S.P SLOVENSKA BISTRICA

 Na sedežu Špindlerjeva 2 e, Slovenska Bistrica  delujeta Sklad za iz-
obraževanje delavcev pri samostojnih podjetnikih Slovenska Bistri-
ca in Stanovanjska ustanova delavcev pri samostojnih podjetnikih 
Slovenska Bistrica, kot samostojni pravni osebi.  

Sklad opravlja svoje poslanstvo že skoraj štirideset let in  krije stro-
ške izobraževanj v skladu s Pravilnikom vsem,  tako delavcem kot tudi 
delodajalcem, v kolikor so člani Sklada. Sklad pomaga z delnim vračilom 
stroškov izobraževanj, tako glede pridobivanja novih znanj pri usposa-
bljanju za poklic, za pridobitev višje stopnje izobrazbe, kot tudi za prekva-
lifi kacijo, ter druga funkcionalna znanja, ki se morajo pridobiti za uspešno 
opravljanje dela. 

Pri Stanovanjski ustanovi imajo delavci kot tudi delodajalci, ki so včla-
njeni v Stanovanjsko ustanovo, možnost urediti svoj stanovanjski pro-
blem.  

Z dvakrat na leto objavljenim razpisom za stanovanjska posojila pod 
ugodnejšimi pogoji (razpis objavljamo v tej prilogi), si delavci in deloda-
jalci lahko zgradijo hišo, kupijo ali obnovijo stanovanje ali stanovanjsko 
hišo. V vseh teh letih smo s takšno odobritvijo posojil razrešili marsikateri  
stanovanjski problem, ki ga najbolj čutijo mlade družine in družine z niz-
kimi osebnimi dohodki.  

V kolikor še niste član in  se boste odločili  pristopiti,  lahko za infor-
macije  pokličete  na telefonsko  številko  02/818 14 20 – Olga Kampuš ali 
svojo odločitev sporočite na e-pošto olga.kampus@ozs.si
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